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1. Методика оценки 

 

В рамках расчетно-графического задания по дисциплине студенты 

пишут эссе на одну из заданных тем. 

При выполнении расчетно-графического задания студенты должны 

сформулировать собственную позицию по ключевым проблемам курса. 

Обязательные структурные части РГЗ соответствуют структуре эссе: 

1. Титульный лист (с указанием образовательного учреждения, темы 

эссе, имени, отчества и фамилии автора, учебной группы), 

выполняется в двух экземплярах (после рецензирования один 

экземпляр остается в работе у преподавателя, второй выдается 

студенту для формирования портфолио в личном кабинете); 

2. Вступление (формулируется тема, определяется проблема, 

обосновывается ее актуальность, раскрывается расхождение мнений 

и указывается собственное отношение к избранной проблеме); 

3. Тезисы (собственные мысли, суждения, размышления по проблеме, 

обычно их количество равно 2 или 3); 

4. Аргументы (доказательства тезисов), которые могут выступать в 

виде фактов, норм права, явлений общественной жизни, научных 



доказательств, событий, жизненного опыта, ссылок на мнение 

ученых или авторитетных людей. Здесь рассматриваются также и 

контраргументы, при этом необходимо показать, почему они слабы, 

а утверждение автора остается в силе; 

5. Заключение (выводы по проблеме на основе собственного мнения, 

обобщение изложенного выше); 

6. Список использованной литературы, который включает: 

-  использованную литературу, 

- нормативные правовые акты, регулирующие сферу 

общественных отношений, рассматриваемую в эссе (при 

необходимости), 

 - электронные ресурсы. 

В тексте эссе специально выделять указанные выше рубрики 

(вступление, тезисы, аргументы и т.д.) необязательно. Необходимо, чтобы 

содержание эссе было выдержано в рамках данного алгоритма. 

Изложение эссе рекомендуется строить простыми,  четкими, короткими 

предложениями, избегая излишне наукообразных, декларативных фраз и 

малопонятных терминов без соответствующей их расшифровки. Особое 

внимание следует уделить грамматической и стилистической обработке 

текста работы. 

Выполнение РГЗ включает в себя следующие  этапы: 

1) выбор темы; 

2) подбор литературных, методических, нормативных источников; 

3) написание и оформление работы; 

4) защита РГЗ. 

Требования к оформлению РГЗ; 

Работа оформляется на одной стороне листа белой бумаги формата 

А4 (210 х 297 мм) с одной стороны. Текст РГЗ выполняется в редакторе MS 

Word, в режиме Times New Roman, межстрочный полуторный интервал, 

размер шрифта 14, выравнивание по ширине. Не допускаются интервалы 



между абзацами. Размер полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее и 

нижнее – 20 мм. Красная строка – 1,25 см. Нумерация страниц сверху 

посередине или внизу справа. 

Каждый раздел (при их наличии), а также введение, заключение, 

список литературы и приложения начинаются с новой страницы. 

Выполнение схем, графиков, диаграмм, таблиц должно быть четким, 

представлено с объяснениями и последовательно пронумеровано. Автор 

может выбрать свой стиль оформления таблиц, но он должен быть единым на 

протяжении всей работы. 

Объем эссе – 7 - 12 страниц. 

Оцениваемые позиции: 

1) наличие собственной позиции по ключевым проблемам курса и 

умение убедительно, аргументировано ее излагать и отстаивать; 

2) соблюдение внутреннего смыслового единства, согласованности 

утверждений, терминов и понятий по проблеме; 

3) умение формулировать целостные, внутренне непротиворечивые 

высказывания. 

 

2. Критерии оценки 

 

Работа считается не выполненной, если: представлена собственная 

позиция по избранной проблеме на бытовом уровне без аргументации, не 

используется соответствующая терминология, проблема не раскрыта, оценка 

составляет 0-50 баллов. 

Работа считается выполненной на пороговом уровне, если: проблема 

раскрыта лишь при формальном использовании терминологии, при этом 

сущность понятий и терминов не раскрыта; имеется аргументация 

собственной позиции с опорой на собственный опыт, но аргументация с 

опорой на теоретические сведения и факты общественной жизни 

отсутствует; оценка составляет 50-70 баллов. 



Работа считается выполненной на базовом уровне, если: представлена 

собственная точка зрения (позиция, отношение) при раскрытии проблемы, 

проблема раскрыта на теоретическом уровне (отсутствуют примеры, 

подтверждающие избранную точку зрения);  терминология в содержании 

эссе использована некорректно, с ошибками, оценка составляет 70-86 баллов. 

Работа считается выполненной на продвинутом уровне, если 

представлена собственная точка зрения (позиция, отношение) при раскрытии 

проблемы; проблема раскрыта на теоретическом и практическом уровнях 

(имеются примеры, подтверждающие избранную точку зрения); корректно 

использована терминология по теме эссе; приведена аргументация 

собственной позиции с опорой на теоретические сведения, факты 

общественной жизни и/или собственный опыт. оценка составляет 87-100 

баллов. 

 

3. Шкала оценки 

 

В общей оценке по дисциплине баллы за РГЗ учитываются в 

соответствии с правилами балльно-рейтинговой системы, приведенными в 

рабочей программе дисциплины. Для этого оценка, полученная за эссе, 

переводится из 100-балльной шкалы в 20-балльную (коэффициент учета 

баллов 0,2). 

РГЗ считается выполненным, если после перевода оценки за эссе 

получено не менее 10 баллов (по 20 балльной шкале). 

 

4. Примерный перечень тем РГЗ 

 

Тема эссе выбирается студентом самостоятельно. Предлагаются 

следующие темы: 

1. Почему я выбрал профессию менеджера. 

2. Менеджмент: искусство или наука? 



3. Что такое менеджмент? 

4. Лидеры и менеджеры. 

5. Профессиональные и личные качества руководителя. 

6. Значение менеджмента в современном обществе 

 


